
令和 6 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

乾電池選別作業

傘解体作業 スプレー缶選別作業

連携先企業（担当者） 株式会社黒田工業ひゅうがリサイクルセンター　　　　廃棄物処理事業部部長　高木　優

利用者からの意見・評価

電話番号 0982-55-7005 対象年度 令和５年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

・安定した作業が確保でき、利用者の賃金向上に効果的であった。また企業の人材

不足の解消に貢献できた。

・企業の評価を得られることで利用者の意欲が向上し自信を持って作業に取り組む

ことができるようになった。

私は入社して約２年が経ちます。

日々、仕事をしていると　いろいろな日があり、いろいろな感情が生じます。以前の職場ではすぐに仕事を休んでいました

が、ここでは簡単なことでは休まなくなりました。訓練を受けている中で、私は仕事のスキルだけでなく、精神的に強くな

り、人としても成長することができたと感じています。

これからも、仲間と協力し合い、支え合いながら、さらに成長し続けていきたいと思います。

各業務において、ＨＲＣｐｌｕｓの利用者さんは欠かすことのできないスタッフになっております。

今後も、情報の共有をしながら、安定した就労となるよう連携を図って参りたいと思います。

不燃物手選別作業 プラスチック手選別作業

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ＨＲＣｐｌｕｓ 事業所番号 4510600556

住　所 宮崎県日向市上町１丁目１３番地 管理者名 黒木　聖子

（株）黒田工業ひゅうがリサイクルセンターは日向入郷地区の廃棄物の集積場であり処理再

生という公共事業としての役割を担っている。その中でＨＲＣｐｌｕｓが活動の拠点を置き

連携した生産活動を行うことで事業の安定を図ると共に、利用者が廃棄物をリサイクル・リ

ユースするという資源物を再利用する一役を担うことで循環型社会や地域社会に貢献してい

るという意識や誇りを持って頂くことに繋げることができる。

活動場所 （株）黒田工業ひゅうがリサイクルセンター

実施日程 　　平成27年4月1日～現在継続中

施設外就労の概要

資源物の選別作業、工場内の清掃業務

利用者数 　　12名

施設管理

ペットボトル破袋作業 ベットマットスプリング解体作業

様式２


